
Juniorenkonzept 

H.C. Münsingen Wölfe 

 

 

Dieses Juniorenkonzept basiert auf der 2013 verfassten Grundlage von Lukas Rubin, welche 

für den RHC Diessbach verfasst wurde und später von der Sportcom Solutions GmbH für den 

RHC Diessbach finalisiert wurde. Ausschnitte und Ähnlichkeiten basieren auf derselben 

Grundlage und derselben Verfasser der Konzepte.  
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1. Vision/Leitbild 

Der H.C. Münsingen Wölfe hat ein Leitbild. Folgende Punkte definieren unsere 

Juniorenarbeit.  

• Zusammengehörigkeit heisst für uns Spiel, Spass, Freude und Kollegialität 

• wir begegnen allen Leuten mit Respekt und Toleranz, egal welcher Herkunft, Religion 

oder sexueller Ausrichtung 

• wir legen Wert auf Gleichstellung, Solidarität und Freundschaft 

• wir stehen für die Werte von Jugend+Sport 

• unser Nachwuchs geniesst abwechslungsreiche und ausgeglichene Trainings 

• unsere Trainer*innen haben einen soliden Ausbildungsstand 

• unsere Trainer*innen sind engagiert und nehmen ihre Vorbildrolle wahr 

• wir fördern aktiv Rollhockeyspielerinnen 
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2. Gesamtstrategie 

2.1. Rollhockey für alle 

Der H.C. Münsingen Wölfe hat für die Juniorenabteilung eine Materialbörse eingerichtet. So 

können Junioren günstig und einfach einen Zugang zur Sportart Rollhockey finden. Die 

Materialbörse des H.C.M.W. ist in einem separaten Konzept geregelt. 

Wir gehen aktiv auf Kinder in Münsingen und der Region zu und zählen dabei auf folgende 

Wege: 

- Mund zu Mund Propaganda 

- Verteilen von Flyern und andere aktive Werbung wie über die Webseite, Facebook 

oder Twitter. 

- Schulsport 

- Andere Angebote für die Schulen (Wochenkurse etc.) 

- Ferienangebote 

2.2. Anzahl der Mannschaften 

Junior*innen starten in der Kategorie U9 und werden danach lizenziert. Es soll nicht das Ziel 

sein, möglichst schnell viele Teams zu haben, es soll aber allen Kindern genügend 

Einsatzmöglichkeiten geboten werden. Um die Kinder nicht zu überfordern, nehmen sie 

nicht von Beginn weg an der Meisterschaft teil. Wir versuchen Spiel- und Matchpraxis an U9 

Turnieren zu generieren für nicht lizenzierte Spieler*innen, 
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Wir setzten auf gutes Betreuen der Mannschaften. Deshalb ist es zentral, dass unsere 

Trainer gut ausgebildet sind.  

Wir verfolgen das Ziel, möglichst in jeder Kategorie ein Team zu stellen. Deshalb versuchen 

wir die Spieler*innen so aufzuteilen, dass uns kurz-, mittel- und langfristig gelingt. 

2.3. Gute Ausbildung 

Für eine gute Ausbildung der Junioren benötigt der H.C. Münsingen Wölfe viele gut 

ausgebildete Trainer und Assistenten. Dabei wird in erster Linie auf interne Schulungen 

sowie die Trainerkurse des Schweizerischen Rollhockeyverbandes (SRHV) gesetzt. Wir halten 

uns deshalb vollständig an das Ausbildungsreglement des SRHV und unsere Trainer 

besuchen die notwendigen Trainer- und Ausbildungskurse. Da diese Kurse aus Jugend und 

Sport (J+S) anerkannt sind, generieren wir über J+S Geld für unseren Verein. 

Der H.C. Münsingen Wölfe hat aber ein das Ausbildungskonzept des SRHV auf den Verein 

und die eigene Ausbildungsphilosophie angepasst. Dieses Konzept zeigt, in welchen 

Altersstufen welche Inhalte wie erlernt werden sollten. Es ist ein Leitfaden für die Trainer 

und soll den Kindern eine eigene Spielphilosophie vermitteln. Mehr Details hierzu in 

«Juniorenkonzept 4.». 

2.4. Übergang von Junioren zu Aktiven 

Eine gute Kommunikation zwischen dem Juniorenverantwortlichen, den Trainern der jeweils 

betreffenden Spieler und den Trainern der Aktivmannschaft sind hierfür Voraussetzung.  
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3. Allgemeine Aufteilung der Juniorenabteilung 

Innerhalb unseres Vereines ist die Organisation wie folgt aufgebaut: 

 

Abbildung 1. Organigramm der Juniorenabteilung des H.C. Münsingen Wölfe. 

3.1. Vereinsvorstand 

Der Vorstand bestimmt über die grundlegende Strategie sowie die Finanzierung und auch 

die Durchführung gewisser Events wie Trainingslager und Turniere. Die Mitglieder des 

Vorstandes versuchen durch aktives Mitdenken und sinnvolle Inputs die Juniorenabteilung 
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zu beleben. Einzelne Vorstandsmitglieder haben Zusatzaufgaben die auch die Junioren 

speziell betreffen.  

 

3.2. Juniorenverantwortlicher 

Der/die Juniorenverantwortliche muss über die Zukunft der Juniorenabteilung nachdenken 

und versuchen, diese erfolgreich zu gestalten. Es gilt regelmässige IST-Analysen zu machen, 

Missstände zu lösen und als Schlichter, Vermittler und Organisator zu agieren. Er dient als 

Dreh- und Angelpunkt zwischen Leitern, 1418Coachs, Eltern, Junioren, dem Vereinsvorstand 

und anderen Vereinen.  

3.2.1. Kompetenzen 

In der Kompetenz des Juniorenverantwortlichen liegt insbesondere: 

- die Einteilung von Trainern, Assistenten und Coachs. Dies wird im Vorfeld der 

jeweiligen Saison abgeklärt. 

- teilt die Trainingsgruppen und Mannschaften ein. 

- ein gutes Trainingsumfeld wie z.B. die Anschaffung von Trainingsmaterial. 

- die Erstellung eines Saisonplanes angelehnt an die Schulferien. 

- Die Erstellung einer Saisonplanung mit Zielen pro Mannschaft in Zusammenarbeit mit 

dem entsprechenden Trainer. 

- die Organisation des jährlichen Infoabends für die Eltern. 
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- die Information der Eltern und Trainer über Spieldaten, Trainingszeiten, etc. Dazu 

gehört auch die Information über einen veränderten Trainingsbetrieb aufgrund von 

z.B. Schulferien. 

- die Organisation der Heimturniere betreffend Zeitnehmern und Helfern in der 

Buvette. 

- die Organisation von Trainingslagern, Turnieren und andere die Juniorenabteilung 

betreffende Events. 

Ergänzend ist das «Pflichtenheft Juniorenchef» beizuziehen. 

Weitere Personen stehen dem Juniorenverantwortlichen zu Hand. Die folgenden 

Unterkategorien beschreiben deren Kompetenzen.  

3.2.2. TK 

Diese Person ist verantwortlich für… 

- die Planung der Spiele. 

- die Anmeldung der Mannschaften. 

- die Lizenzierung der Spieler*innen.  

3.2.3. Sekretariat 

Diese Person ist verantwortlich für… 

- das Führen der Juniorendaten. 

- das Informieren der Eltern über Vereinsinformationen. 
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- das Unterstützen des Juniorenverantwortlichen in administrativen Belangen. 

3.2.4. Finanzen 

Diese Person ist verantwortlich für… 

- das in Rechnung stellen der Juniorenbeiträge.  

- die Abrechnung des Sponsorenlaufes. 

- das Sicherstellen der Finanziellen Ressourcen. 

- das Beaufsichtigen akquirierten Gelder über Bund, Kanton und Gemeinde.   

3.3. Weitere Personen der Juniorenabteilung 

Ausserhalb des Vorstandes sind die unten aufgeführten Personen aktiv in der 

Juniorenabteilung und unterstützen den Juniorenverantwortlichen.  

3.3.1. J+S Coach 

Diese Person ist verantwortlich für… 

- das Anmelden der Trainings und Trainingslager bei J+S. 

- das korrekte Abrechnen der Junioren bei J+S. 

- das Akquirieren von Geldern bei Bund, Kantonen und Gemeinde und die damit 

verbundenen administrativen Aufwände. 

- das Sicherstellen der Einhaltung der SRHV Reglemente betreffend Trainern.  
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3.3.2. Werbung 

- Eine Person kümmert sich ausschliesslich um die Werbung für Junioren, 

Juniorenanlässe und das Akquirieren von Junioren. 

3.3.3. Materialwart 

- Der Materialwart betreut das Juniorenmaterial und stellt damit sicher, dass die 

Junioren den Rollhockeysport ausüben können.  

Ergänzend ist das «Pflichtenheft Materialwart» beizuziehen. 

3.4. Trainer und Coach 

3.4.1. Trainer (J+S-Leiter) 

Die Trainer haben die Aufgabe die Trainings zu leiten und die Junioren schrittweise und 

planvoll an ein höheres Niveau heranzuführen als Teamplayer, als Einzelspieler sowie auch 

als Personen und Mitglieder des Vereins. Hierfür muss er die im Trainingshandbuch 

vorgegebenen Ziele in einem Jahresplan umsetzen. 

Folgende Aufgaben unterliegen dem Trainer: 

- erstellt eine Saisonplanung für sein Team. 

- bereitet das Training vor. 

- nimmt Entschuldigungen entgegen. 

- kann Trainings begründet kurzfristig ausfallen lassen. 

- ist erster Ansprechpartner der Eltern für seine Trainingsgruppe. 

- ist pünktlich im Training. 
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- leitet das Training (nicht zwingend jede Übung). 

- bereitet die jeweiligen Übungen vor Ort vor. 

- delegiert Aufgaben an den 1418Coach. 

- korrigiert, kritisiert, motiviert und lobt. 

- helfen beim Anziehen der Kinder sofern nötig. 

- aktives Coaching, sofern möglich Einsatz aller Junioren. 

- delegieren der Trikotwäsche. 

- Kinder vor Ort im Auge behalten. 

- Handbuch Turnier Rückblick für Facebook und Instagram (gemäss separater Weisung) 

Bei Heimturnieren gilt dazu Folgendes: 

- Ausdrucken des gesamten Tagesspielplans. 

- Einrichten von Matchuhr und Musik. 

- Anschreiben der Garderoben. 

- am Schluss des Turniers das Putzen der Garderoben delegieren und überprüfen. 

- „Fötzele“ delegieren.  

Ergänzend ist das «Pflichtenheft Juiorentrainer» beizuziehen. 
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3.4.2. 1418 Coach 

1418Coachs können eigene, ältere Junioren sein und unterstehen dem J+S-Leiter. Sie haben 

folgende Aufgaben: 

- sie sind 15 Minuten vor dem Training in der Halle 

- helfen, falls nötig, einigen Kindern sich anzuziehen. 

- helfen dem Trainer bei Vorbereitungsarbeiten. 

- sind die volle Trainingszeit anwesend und wirken unterstützend für Trainer und 

Kinder. 

- korrigieren, kritisieren, loben und motivieren. 

 

3.5. Junioren und Eltern 

3.5.1. Junioren 

Junioren müssen sich respektvoll gegenüber den Mittrainierenden und den Trainern sowie 

anderen Personen (z.B. Schiedsrichter, Gegner, etc.) verhalten. Dazu gehört insbesondere 

auch das rechtzeitige Abmelden von Trainings und Turnieren. Die Fristen sind wie folgt:  

- Turniere; bis mindestens zwei Wochen vor dem Turnier beim Trainer 

- Trainings; bis am Mittag 12.00 Uhr beim Trainer abzumelden. 

3.5.2. Eltern 

Eltern unterstützen ihre Kinder betreffend Einsatz, korrektem Umgang mit den 

Mittrainierenden und bei der Abmeldung von Trainings und Turnieren. 
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Von den Eltern wird erwartet, dass sie im Verein mithelfen bei Juniorenturnieren, bei 

Fahrdiensten oder aussergewöhnlichen Vereinsaktivitäten. 
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4. Spezifische Strategie 

Die Juniorenabteilung des H.C. Münsingen Wölfe strebt langfristig neben einem 

wöchentlichen Training in der Stammmannschaft mindestens ein Training in einer 

Trainingsgruppe an. Diese Trainings in der Trainingsgruppe verfolgen folgende Ziele: 

- fähigkeitsgerechte, vom Alter unabhängige Ausbildung 

- terminliche Überschneidungen mit Trainings anderer Sportarten oder Ähnliches 

können einfach behoben werden. 

- durch das Trainieren in zwei Trainingsgruppen sind die Junioren gleichermassen 

gefördert und gefordert.  

- die Junioren entwickeln sich im individuellen und mannschaftlichen Bereich 

gleichermassen. 

- die Kinder sind sich gewohnt „durch zu beissen“ und zerbrechen nicht an der ersten 

richtigen Herausforderung. 

Ein Nachteil ist, dass die Kinder nicht zwingend mit jener Gruppe trainieren, wie sie dann 

aber im Match spielen. Der H.C. Münsingen Wölfe will aber in erster Linie die Junioren als 

Individuum fördern und strebt nicht nur eingespielte Mannschaften an. 

4.1. Aufteilung 

Je nach Anzahl der Junioren in den verschiedenen Jahrgängen muss die Grösse und die 

Anzahl der Trainingsgruppen angepasst werden. Auf jeden Fall sollte die Juniorenabteilung 

folgende Trainingsgruppen enthalten: 
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1) Anfängergruppe für Vorschulkinder = Rollschule 

2) Anfängergruppe für Schulkinder und neu Lizenzierte 

3) Diverse Zwischenstufen 

4) Vorstufe zu den Aktiven. Die Spieler spielen in der zweiten Mannschaft, den Junioren 

A oder den Damen. 

Wichtig ist dazu, dass ein regelmässiges Training für die Torhüter organisiert wird. 

4.2. Mannschaften 

Die Anzahl der Mannschaften die an der Meisterschaft teilnehmen, ist abhängig von der 

Anzahl Junioren in der betreffenden Alterskategorie des SRHV. Es gilt jedoch folgender 

Grundsatz: Lieber einmal knapp an Spielern sein, als vielen Spielern zu wenig Einsatzzeit zu 

gewähren. Damit eine Mannschaft gemeldet wird, sollten mindestens sechs Spieler fix dafür 

vorgesehen sein. 

5. Trainingshandbuch 

Das Trainingshandbuch ist ein Leitfaden für die Trainer. Es gibt vor, was der H.C. Münsingen 

Wölfe für Ziele im taktischen, technischen und sozialen Bereich anstrebt. Es ist ein Medium, 

das den Trainern als Richtlinie und Ideenpool für die Trainingsgestaltung dient. 

6. Verbundene Konzepte 

1. Trainingshandbuch 

2. Handbuch Turnier Rückblick für Facebook und Instagram 
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3. Pflichtenheft Juniorenchef 

4. Pflichtenheft Juniorentrainer 

5. Pflichtenheft Materialwart 

6. Pflichtenheft TK-Chef 

7. Geltung 

Dieses Konzept basiert auf dem Leitbild von 2021 und wurde anlässlich der Vorstandssitzung 

vom 06.08.2021 genehmigt und in Kraft gesetzt.  

Münsingen, 06.08.2021 

 

   

Nicola Rubin, Co-Präsident Tobias Cebulla, Co-Präsident Marc Leichtnam, Juniorenverantwortlicher 

 


